23/2026. (1. 14.) OBT hatarozat
az Orszagos Biréi Tanacsnal foglalkoztatott tisztvisel6k, irnokok, fizikai dolgozdk,
valamint a koziiliik kinevezett vezet6k besoroldsanak részletes szabalyairél sz616 9/2025.
(I. 29.) OBT hatarozat médositasarol

Az Orszagos Bir6i Tandcs az Orszagos Birdi Tanacsnal foglalkoztatott tisztviselok, irnokok,
fizikai dolgozok, valamint a kozilliik kinevezett vezet6k besoroldsanak részletes szabalyairol
sz616 9/2025. (I 29.) OBT hatérozatat a jelen hatarozat mellékletében foglalt eloterjesztés

szerint médositja.

Budapest, 2026. januar 14.
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Melléklet a 23/2026. (1.14.) sz. OBT hatdrozathoz:

az Orszdagos Birdi Tandcsndl foglalkoztatott tisztvisel6k, irnokok,

fizikai dolgozok, valamint a kéziiliik kinevezett vezetSk besoroldsdnak
részletes szabdlyairdl sz616 9/2025. (1.29.) OBT hatdrozat médositdsdre!

A szabalyzat célja

1. §

Az Orszéagos Birdi Tanacsnal foglalkoztatott tisztvisel8k, frnokok, fizikai dol g0z0k, valamint a
kozilliik kinevezett vezetdk besorolasanak részletes szabdlyairol szoloé szabalyzat (a
tovabbiakban: szabalyzat) célja, hogy az Orszagos Birdi Tandcsnal (a tovéabbiakban: OBT)
szolgalatot teljesitd tisztviselok, imokok és fizikai dolgozok besorolasa és illetményének
megallapitdsa egységes gyakorlat mentén, az atlithatosag és az objektivitas elvei alapjan, a
helyes bérardnyok megtartasara figyelemmel torténjen.

1. A szabdlyzat hatalya

2. §

A szabélyzat hatalya a bir6sagok szervezetérdl és igazgatasardl szol6 2011. évi CLXI. torvény
104. §-a alapjan az OBT-vel szolgalati jogviszonyban 4116 tisztviselkre, imokokra és fizikai
dolgozokra (a tovébbiakban egyiitt: OBT-nél foglalkoztatott ugyintézd), valamint az OBT-nél
foglalkoztatott {igyintéz6k koziil kinevezett vezetSkre (a tovabbiakban egyutt: OBT-nél
foglalkoztatott vezet6) terjed ki.

2. Abesorolis és az illetménymegallapitas altalinos szabalyai

3. §

A foglalkoztatott szolgalati idejét az igazsagiigyi alkalmazottak szolgélati jogviszonyarol sz616
1997. ¢évi LXVIIL térvény (a tovabbiakban: Iasz.) 100. § (1)-(4) bekezdésében foglaltakra
figyelemmel kell megallapitani.
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4. §

(1) Az illetményt az lasz. 9. melléklete szerint, a szakmai képességek, a képzettség, a gyakorlat,
valamint a teljesitmény alapjén, az Iasz. 134/L. §-aban foglaltak figyelembevételével kell
megallapitani, az &llashely besorolasi kategoriaja szerinti illetménysav also és fels6 hatara
kozott.

(2) Az illetmény megallapitasa soran figyelemmel kell lenni a helyes béraranyok megtartasara,
ennek érdekében kiilondsen az alabbi szempontokat kell figyelembe venni:

a) a munkakdrre elirt képesités megszerzése soran elért tanulmanyi eredmeény,
b) az igazsagiigyi szervnél szerzett szakmai tapasztalat,

c) az igazsagiigyi szervnek nem mindsiilo, egycb munkaltatonal szerzett, a munkakore
alapjan ellatott feladatok szempontjabol jelent6s tapasztalat,

d) az igazsagiigyi alkalmazott altal szerzett végzettseg, egy€b képesités, nyelvtudas,
e) a munkavégzés szinvonala,

f) a munkakdr ellatasdhoz kapcsolédé fizikai, jelentos pszichés és munkakornyezetbol
adodo terhelés,

g) a munkakdr ellatasghoz kapcsolédo nagyfokiu feleldsség.

3. Az OBT-nél foglalkoztatott iigyintézé és az OBT-nél foglalkoztatott vezetd
besorolasa

5.8

A szolgalati id6, a munkakér és az iskolai végzettség alapjan
a) a fizikai dolgozot az igazsagligyi-tanacsos III.,

b) a 19 évnél kevesebb szolgilati idével rendelkezd, kozépfoki iskolai veégzettsegl
tisztviseldt, irnokot és fizikai dolgozot az igazsagiigyi-tanacsos IV.,

¢) a 19 év vagy azt meghaladé szolgilati idével rendelkezd, kozépfoku iskolai
végzettségl tisztviseldt, imokot és fizikai dolgozot az igazsagligyi-fotanacsos IV.,

d) a felsofoku iskolai végzettségl tisztvisel6t az igazsagligyi-fétanacsos V.,

e) a csoportvezetd-helyettes, csoportvezetd, osztalyvezetd-helyettes és az osztalyvezetd
munkakérben foglalkozatott vezetdt az osztalyvezeto,
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f) a f6osztilyvezeté-helyettes és foosztalyvezeté munkakdrben foglalkoztatott vezet6t a
féosztalyvezetd

besorolasi kategoriaba kell besorolni.

4. Zaré rendelkezések

6.§

Ezen szabélyzat médositasai 2026. januér 15. napjén 1épnek hatalyba.



